SUOMEN TIEYHDISTYKSEN SAANNOT

I§Nimi

Yhdistyksen nimi on Suomen Tieyhdistys r.y., Vagféreningen i Finland r.f..
Kansainvalisissa yhteyksissa yhdistyksesta kaytetaan epavirallista nimea Finnish
Road Association.

2§ Kotipaikka
Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki ja toiminta-alueena koko maa.
3§ Tarkoitus ja toiminnan laatu seka varainhankinta

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia maamme tie- ja liikenneolojen kehittamiseksi
seka edistaa liikenteen taloudellisuuden, tieymparistén laadun, tehokkuuden,
turvallisuuden ja liikkennekulttuurin parantamista.

Tarkoitustaan yhdistys toteuttaa jarjestamalla kokouksia, nayttelyja ja
esitelmatilaisuuksia seka tiealaa koskevia koulutuksia, toimittamalla julkaisuja,
tekemalla esityksia viranomaisille, harjoittamalla neuvontaa ja valistustoimintaa
seka yllapitamalla yhteyksia vastaaviin kotimaisiin ja ulkomaisiin jarjestoihin.

Yhdistykselle hankitaan varoja jasenmaksujen, lahjoitusten, rahankeraysten ja
arpajaisten avulla. Tarvittaessa yhdistys hankkii naiden jarjestamista varten
asianomaisen luvan.

4§ Jasenyys
Yhdistyksen jaseniksi paasevat hallituksen hyvaksymat

a) Yyksityiset henkilot
b) oikeuskelpoiset yhteisot.

Yhdistyksen hallitus paattaa jaseneksi hyvaksyessaan jasenen jasenmaksuluokan
yhdistyksen kokouksen hyvaksyman jasenmaksutaulukon mukaisesti.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksesta kutsua kunniajaseneksi tie- ja
liikennealalla tai Tieyhdistyksen toiminnassa erikoisesti ansioituneen henkilon.

5§ Hallinto

Yhdistyksen paatantavaltaa kayttaa yhdistyksen kokous. Yhdistyksen asioita hoitaa
hallitus.



68§ Yhdistyksen kokoukset

Kutsu yhdistyksen kokouksiin on viimeistaan kahta viikkoa aikaisemmin
toimitettava ilmoituksella yhdistyksen aikakausilehdessa tai kullekin jasenelle
lahetetylla kirjallisella kutsulla. Kokouskutsussa on lyhyesti mainittava
kokouksessa kasiteltavat asiat.

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan ennen kesakuun 30. paivaa

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun yhdistyksen hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai milloin vahintaan 1/10 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista
sita kirjallisesti pyytaa hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten.

Yhdistyksen kokouksissa on kullakin jasenella yksi aani.

Milloin ndissa saanndissa eitoisin maarata, tehdaan paatokset yksinkertaisella
aantenenemmistolld. Aanten mennessa tasan ratkaisee avoimessa aanestyksesséa
puheenjohtajan aani ja suljetussa aanestyksessa arpa. Vaalit toimitetaan suljetuin
lipuin.

7§ Vuosikokouksessa kasiteltavat asiat

Vuosikokouksessa

a) kasitellaan hallituksen antama toimintakertomus, tilinpaatos ja
tilintarkastajan antamalausunto edelliselta vuodelta;

b) paatetaantoimintakertomuksen jatilinpaatdksen
vahvistamisesta seka vastuuvapaudenmyontamisesta
tilivelvollisille;

c) valitaan yhdistyksen puheenjohtaja seuraavaksi toimikaudeksi ja hallituksen
jasenet erovuoroisten tilalle seuraavaksi toimikaudeksi, tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja seuraavan vuoden tileja tarkastamaan.

d) paatetaan yhdistyksen jasenmaksuista seuraavaksi vuodeksi;

e) vahvistetaan talousarvio ja toimintasuunnitelma seuraavaksi vuodeksi;

f) kasitellaan muut esille tulevat asiat, jotka on, mikali niista
kokouksessa paatetaan, esitettavahallitukselle viikkoa ennen
kokousta, yhdistyslain 24 §:ssa mainitut, yhdistyksenkokouskutsua
koskevat maaraykset huomioon ottaen.

8§ Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa ja sita edustaa hallitus, johon kuuluu hallituksen
puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi, seka vahintaan 6 ja
enintdan 12 jasenta.

Yhdistyksen vuosikokous valitsee puheenjohtajan ja hallituksen jasenet.
Puheenjohtajan toimikausi on vuosikokouksesta alkaen seuraavat kaksi vuotta,



paattyen vuosikokoukseen ja hallituksen jasenten toimikausi vuosikokouksesta alkaen
seuraavat kolme vuotta, paattyen vuosikokoukseen. Hallituksen jasen voidaan valita
uudelleen vuoden valiajan jalkeen. Toimitusjohtaja ei ole hallituksen jasen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan
puolet muista jasenista on kokouksessa lasna.

Hallituksen kokous voidaan jarjestaa etayhteyksia kayttaen.
9§ Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on muun muassa:

a) huolehtia, etta yhdistyksen toimintaa johdetaan naiden
saantojen ja yhdistyksen kokoustenpaatdosten mukaisesti,

b) seurata tarkoin kehitysta yhdistyksen toimintapiirissa ja ryhtya niihin
toimenpiteisiin, jotkaovat omiaan edistdmaan yhdistyksen tarkoitusperia

Cc) paattaa asioista, jotka eivat yhdistyslain tai naiden saantéjen mukaan kuulu
yhdistyksen kokoukselle

d) ottaa yhdistykselle toimitusjohtaja ja muu tarvittava henkilokunta seka maarata
heidanpalkkansa tai palkan perusteet,

e) vahvistaa valiokuntien, toimitusjohtajan ja muun henkilokunnan ohjesaannat,

f) hyvaksya jasenhakemukset

g) laatia yhdistyksen tilinpaatos ja toimintakertomus,

h) laatia yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio,
i) paattaa ansiomerkkien jakamisesta,

j) pitaa jasenluetteloa,

k) kutsua yhdistyksen kokous koolle.

10 § Hallituksen tyovaliokunta

Hallituksen tyovaliokunnan muodostavat hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, kaksi hallituksen vuodeksikerrallaan keskuudestaan
valitsemaa jasentaja yhdistyksen toimitusjohtaja. Tyovaliokunta hoitaa hallituksen
apunajaalaisuudessa seka sen antamin valtuuksin yhdistyksen juoksevia asioita
javalmistelee hallituksen kokouksessa kasiteltavia asioita. Hallitus voi asettaa
avukseen myo6s muita valiokuntia, toimikuntia ja tyoryhmia.

11 § Toimitusjohtaja

Toimitusjohtaja toimii hallituksen apuna ja alaisuudessa hallituksen antamien
tarkempien ohjeiden mukaan. Toimitusjohtajan tehtavana on muun muassa:

a) toimia yhdistyksen tarkoitusperien edistamiseksi ja yhdistyksen




kehittamiseksi,

b) huolehtia hallituksen paatdsten toimeenpanosta,

c) huolehtia siita, etta yhdistyksen ja hallituksen kokouksissa pidetaan
poytakirjaa,

d) johtaa yhdistyksen toimistoa ja jarjestaa siella olevat tyot,

e) huolehtia yhdistyksen taloudenhoidosta ja kirjanpidosta,

f) esitella kasiteltavat asiat yhdistyksen kokouksessa ja hallituksen kokouksessa,

g) suorittaa muut hallituksen hanelle antamat tehtavat.

Toimitusjohtajan ollessa estynyt hanen tehtaviaan hoitaa toimitusjohtajan
varamieheksi hallituksen maaraama henkild.

12 § Yhdistyksen nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai toimitusjohtajan kumpikin yksin tai
hallituksen maaraamat hallituksen varsinaiset jasenet ja yhdistyksen toimihenkil6t
kaksi yhdessa.

13 § Maksut

Yhdistyksen jasenet ovat velvollisia vuosittain maksamaan jasenmaksun, jonka
suuruuden vuosikokous paattaa. Jasenmaksu voi olla eri suuruinen henkildille ja
oikeuskelpoisille yhteisdille ja myds niiden kesken.

Elakelaisten jasenmaksu on puolet henkildjasenmaksusta ja alan
ammattiharjoittajien kuten tieisannoitsijdiden jasenmaksu on saman
suuruinen kuin vastaavan laajuista toimintaa harjoittavan yhteison
jasenmaksu.

Oikeuskelpoisten yhteisdiden jasenmaksu maaraytyy yhteisdn koon tai
Tieyhdistyksen toimialaan liittyvan toiminnan laajuuden perusteella tapahtuvan
yhdistyksen kokouksen hyvaksyman taulukoinnin mukaan.

Kunniajasenet ovat jasenmaksuista vapaat.

Korkeakoulussa tai ammatillisessa oppilaitoksessa perustutkintoa suorittava
opiskelija on vapautettu jasenmaksusta liittymisvuotena seka kahtena seuraavana
vuotena.

14 § Yhdistyksen tilit

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain ja jatetaan tilintarkastajalle
tarkastettavaksi tilivuotta seuraavan helmikuun kuluessa. Tilintarkastajan on
annettava tarkastuksestaan vuosikokoukselle kertomus. Vuosikertomus laaditaan




kalenterivuosittain.
15§ Jasenyyden lakkaaminen

Jasen, joka haluaa erota yhdistyksesta, ilmoittakoon asiasta kirjallisesti hallitukselle
tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myds erota ilmoittamalla siitd yhdistyksen
kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Jos jasen on jattanyt jasenmaksunsa
suorittamatta eika suoritusta saada jasenmaksukauden aikana, hallitus voi katsoa
hanet eronneeksi.

Hallitus on oikeutettu erottamaan jasenen, joka toimii yhdistyksen saantoja tai
tarkoitusperia vastaan taikka erottamiseen on muu yhdistyslain 14 §:ssa
tarkoitettu pateva syy.

16§ Saantojen muuttaminen

Naiden saantdjen muuttaminen vaatii 3/4 aanten enemmiston annetuista aanista
siind yhdistyksen kokouksessa, jossa asiasta paatetaan.

17 § Yhdistyksen purkaminen

Yhdistyksen purkamista koskeva paatos on tehtava kahdessa vahintaan
kahden viikon valiajalla pidettavassa yhdistyksen kokouksessa. Purkamista
koskevan paatoksen tulee saada kummassakin kokouksessa taakseen
vahintaan kolmeneljasosaa (3/4) annetuista aanista.

Yhdistyksen purkautuessa tai tultua lakkautetuksi on yhdistyksen omaisuus
kaytettava siihen yhdistyksen paamaaran kanssa sopusoinnussa olevaan
tarkoitukseen, jonka yhdistys maaraa. Paatdksen varojen kayttamisesta tekee
purkautumisesta paattava jalkimmainen kokous.

(Hyvaksytty yhdistyksen vuosikokouksessa, rekisterdity Patentti- ja rekisterihallituksessa xx.xx.xxxx
rekisterinumerolla xxxxx)
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